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II|= DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION APURIMAC
IDINE  Unidad de Gestion Educativa Local de Abancay

“Ano de la Universalizacion de la Salud”
Abancay, 23 de noviembre de 2020

OFICIO MULTIPLE N° (540 —2020-ME/GRA/DREA/UGEL-DIR.

Sefores : DIRECTORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL DE
EDUCACION SECUNDARIA DE EBR Y DEL CICLO AVANZADO DE EBA,
DEL AMBITO DE LA UGEL ABANCAY.

Asunto : ELABORACION Y APROBACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE
HORAS PEDAGOGICAS PARA EL PERIODO LECTIVO 2021.

Referencia : RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 216-2020-MINEDU.

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para expresarles mi cordial saludo
y, en atencion al asunto del rubro y el documento de referencia, poner de pleno
conocimiento el cronograma para la elaboracién y aprobacién del Cuadro de Distribucion
de Horas Pedagodgicas, en el ambito de la UGEL Abancay, con el siguiente detalle:

| Etapas | Actividades Responsables | Plazos _ Fecha
Conformacion Comisién UGEL-IE |
Recepcpn de solicitudes para el cambio de PROFESOR ]
area curricular {
Clasificacion de profesores por area UGEL - IE
curricular/Campo de Conocimiento T s 95111/2020 al
Aplicacion de criterios de prelacion UGEL- IE arecia weimana
| Etapa | Asignacion de carga horaria (Plaza de Noviembre f | 0722020
P g g UGEL-IE Primera semana
ocupada, vacante) da diciamibre
Presentacion de reclamos PROFESOR
Atencion de reclamos UGEL-IE
Formulacion de cuadro de horas UGEL- IE
., 09/12/2020 al
Presentacion de propuesta de CDH [E 10112/2020
e 11/12/2020 al
Revision de las propuestas de CDH UGEL- IE 13/12/2020
Levantamiento de observaciones al CDH
Presentacion por mesa de partes de la UGEL-IE Segunday 16/12/2020
Il Etapa | UGEL de un ejemplar tercera semana
. de diciembre 17/12/2020 al
Aprobacion de las propuestas de CDH UGEL- IE 18/12/2020
L 21/12/2020 al
Elaboracion del Proyecto de RD CDH UGEL - [E 9311212020
Cuarta y Quinta
Il Etapa | Ingreso del CDH en el NEXUS UGEL semana de 28/12/2020
s 3112/2020
diciembre

Agradeciendo por anticipado vuestra atencidn y sin otro particular, hallo
propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi especial consideracion y
estima personal.




