
CRONOGRAMA DE ACCIONES PARA EL PERIODO 2023-II Y CONVOCATORIA PARA SELECCIÓN 

DE FACILITADORES DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN EN CÍRCULOS DE APRENDIZAJE 

N° ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLES 

1 Formalización de los comités de 
selección. 

14-07-2023 UGEL Abancay  

2 Reunión y coordinación con los 
comités de selección. 

15-07-2023 Especialista UGEL Abancay y 
DREA 

3 Convocatoria y presentación de 
expedientes para facilitadores y un 
coordinador distrital.  

17 y 18 de julio  DREA, UGEL y Equipo  Base  

4 Evaluación de expedientes  19-07-2023 Equipo base  

5 Publicación  de resultados iniciales 19-07-2023 UGEL Abancay  

6 Absolución de reclamos  20-07-2023 Equipo base  

7 Entrevistas a los aptos  21-07-2023 Equipo base  

8 Publicación de resultados finales  21-07-2023 UGEL Abancay  

9 Emisión de resolución 26-07-2023 UGEL Abancay  

10 Elaboración de informe de desempeño 
de los equipos base 

27-07-2023 Equipo base  

11 Elaboración de informe final del 
proceso de selección de equipos base 

28-07-2023 Equipo base  

12 Inicio del periodo 2023-II 01 de agosto Coordinador, acompañante y 
facilitadores  

 

PERFILES DEL EQUIPO BASE DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN 

PERFIL DEL FACILITADOR/A EN ALFABETIZACIÓN (RVM. N° 057-2022-MINEDU) 

a) Formación académica y experiencia específica:  

(1) Título de Profesor o Licenciado en Educación Básica Alternativa con mención en inicial e intermedio o 
en Educación Básica Alternativa con mención en Alfabetización y ciclo inicial o Título de Profesor o 
Licenciado en Educación Primaria. 
 (2) Estudios, capacitaciones y/o cursos afines a las actividades a realizar, de preferencia, en la población 
que va a atender y/o educación de adultos 
 (3) Experiencia laboral de un (01) año como docente, promotor social, alfabetizador y/o facilitador/a. 
 

Requisitos:  

(1) De preferencia residir en la localidad/comunidad/caserío de la zona de ubicación del círculo de 
aprendizaje.  
(2) Dominio oral del idioma originario de la zona a la que postula. (Verificable en la etapa de la 
entrevista). 
 c) Habilidades:  

(1) Socioemocionales desarrolladas.  

(2) Capacidad de adaptación y flexibilidad al contexto.  

(3) Vocación de servicio y sensibilidad social. 

 
 

PERFIL DEL/LA COORDINADOR/A DISTRITAL  

a) Formación académica y experiencia específica:  

(1) Título de Profesor o Licenciado en Educación Básica Alternativa con mención en inicial e 

intermedio o en Educación Básica Alternativa con mención en Alfabetización y ciclo inicial o 

Título de Profesor o Licenciado en Educación Primaria 

 (2) Estudios y/o capacitaciones afines a las actividades a realizar, de preferencia en educación 

de adultos o gestión de proyectos educativos o programas  

(3) Experiencia mínima de dos (02) años en gestión educativa o gestión pública. 



Requisitos:  

(1) De preferencia residir en la localidad/comunidad/caserío de la zona de ubicación del círculo de 
aprendizaje.  
(2) Dominio oral del idioma originario de la zona a la que postula. (Verificable en la etapa de la 
entrevista). 
 c) Habilidades:  

(1) Socioemocionales desarrolladas.  

(2) Capacidad de adaptación y flexibilidad al contexto.  

(3) Vocación de servicio y sensibilidad social. 

 

Pago de propina facilitadoras: 450.00 Nuevos soles  

Pago de propina Coordinadora: 1500.00 Nuevos soles  

PLAZAS:   

DISTRITOS FACILITADORES 

CIRCA 02 

PICHIRHUA  02 

LAMBRAMA  02 

COORDINADORA DISTRITAL  01 

 

NOTA: Presentar los expedientes de postulación por mesa de partes de la UGEL Abancay o en 

la Municipalidad Distrital al responsable de Alfabetización.  

 

                                                                                                           LA COMISIÓN  


