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Resolucion Directoral Ne 21TY 2023 -UGEL-AB.

Abancay, 3.0 MAY 2023

VISTO:
El Memorandum N° 0253-2023-ME/GRA/DREA/UGEL-AB/ADM, y demas

documentos que se adjuntan, y;

CONSIDERANDO:

5, | y N® 27680 de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
e bnmig/Descentralizacién, prescribe que los Gobiernos Regionales tienen autonomia
“"politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
Coordinan con las Municipalidades sin interferir sus funciones y atribuciones. Su
geiructura organica basica de estos gobiernos la conforman el Consejo Regional

omo Organo normativo y fiscalizador, el Presidente como érgano ejecutivo, y el

ripejo de Coordinacién Regional como érgano consultivo;

i8I Que, el Articulo 14° de la Ley N° 27785 — Ley Organica del Sistema
%cional de Control y de la Contraloria General de la Republica, dispone que el
gjercicio de control gubernamental por el Sistema en las entidades, se efectua
jo la autoridad normativa y funcional de la Contraloria General, la que
Eetablece los lineamientos, disposiciones y procedimientos técnicos
espondientes de control aplicables y los objetivos trazados para su ejecucion;

Que, en los literales b) y f) del articulo 15° de la Ley N° 27785, establecen
.ii-que es atribucion del Sistema, emitir como resultado de las acciones de control
efectuadas, los informes respectivos constituyendo pruebas pre constituida para

*¢] inicio de las acciones administrativas y/o legales que sean recomendadas en
os informes y formular oportunamente recomendaciones para mejorar la
tepjacidad y eficiencia de las entidades en la toma de decisiones en el manejo de
recursos, asi como los procedimientos y operaciones que emplean en su
ionar, a fin de optimizar sus sistemas administrativos, de Gestién y Control

nterno;

Que, mediante la Resolucién de Contraloria N° 120-2016-CG, precisa las
obligaciones y responsabilidades en el proceso de implementacién de las
recomendaciones formuladas en los informes de control y su seguimiento, en el
numeral 6.3.3 de la citada Resolucién, establece que el Titular de la entidad
suscribe y aprueba el Plan de Accion, y disponer que el funcionario publico
responsable del monitoreo del proceso de . implementacién de las
recomendaciones del informe de control, lo remita al OCI en los plazos y forma
establecidos en la presente Directiva; Designar mediante documento expreso al
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funcionario publico de la entidad que realizara la labor de monitorear el proceso
de implementacién de las recomendaciones a través del plan de Accion Aprobado,
la designacién debe recaer en la maxima autoridad administrativa de la Entidad.
Designar, a los funcionarios responsables de implementar las recomendaciones,
determinar las acciones que adoptaran y los plazos que aseguren su
implementacion efectiva y oportuna. Disponer que los funcionarios publicos
ignados en el Plan de Accién para la implementacion de las recomendaciones
dopten oportunamente las acciones o medidas necesarias que aseguren su
entaciéon en los plazqs%ie,stgblecidos. La designacién se hace mediante
rflento expreso; s A

Winwr? Que, mediante el Memorando N° 0253-2023-ME/GRA/ DREA/UGEL-

““AB/ADM, de fecha 02 de mayo del 2023, emitido por el Administrador de la
~UGEL Abancay, dispone la emision del Acto Resolutivo, que proceda.a la
0'@5&1 acién del funcionario responsable del monitoreo de la Implementacion de
) _ff@fio} omendaciones de los informes que emite los conformantes del Sistema
g thal de Control, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién de Contraloria N°

[ Ta
50°2016-CG aprueba la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD "Implementacién y

N S : . . M. -2
NiEg egdimiento a las Recomendaciones de los informes de Auditoria y su Publicacion

“%n el Portal de Transparencia Estandar de la Entidad”;

AESy. Que, la Unidad de Gestion Educativa Local de Abancay, es una unidad
ializada del Gobierno de Apurimac, encargado de planificar, ejecutar y
Hitistrar las politicas y planes locales en materia de educacién, cultura,
p p%e, recreacién, ciencia y tecnologias, en concordancia con las politicas
triales regionales y nacionales emanadas del Ministerio de Educaciéon de

(iR WA . . - . B .

’“'*“L&dfen mantiene dependencia técnico — normativa, con la finalidad de asegurar la
calidad y eficiencia del servicio educativo y el cumplimiento de las disposiciones
i@“]&]\es, y disponer las medidas correctivas a que hubiere lugar;

EH AN

{é"g(\l' Que, el Art. 1 de la Ley 27658, Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion
el Histado, declara al Estado peruano en proceso de modernizaciéon en sus
trentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos,
.." ¢t la finalidad de mejorar la gestién publica y construir un Estado democratico,
descentralizado y al servicio del ciudadano;

",

‘9\ De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién; Ley N°
_ @é 4, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por D. S. N° 004-
: g -ED; Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal
¢ »023; Decreto Legislativo N° 1440, del Sistema Nacional de Presupuesto
Ablico; Ley N° 22404, Ley General de Remuneraciones; Ley del Codigo de Etica
de la Funcién Publica; y, en uso de las facultades conferidas por el D. Ley N°
25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién, modificada por la Ley N°
26510; Decreto Supremo N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de
Gestién Educativa Local; la R.E.R. N° 1051-2011-G.R. APURIMAC/PR, Crea la
Unidad Ejecutora denominada Educaciéon Abancay y la R. D. R. N° 01092-2022-
DREA, que designa a la Directora de la UGEL Abancay.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Lic. en Adm. Gary PERALTA
CAPCHA, en su calidad de Administrador de la UGEL Abancay, como el
funcionario responsable del MONITOREO de implementacién y scguimiento de
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las recomendaciones de los informes de auditoria, en aplicacién de lo dispuesto
en la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD "Implementacién y Seguimiento a las
Recomendaciones de los informes de Auditoria y su Publicacién en el Portal de
Transparencia Estandar de la Entidad”, aprobada con Resolucién de Contraloria
N° 120-2016-CG, en merito a los fundamentos expuestos en la parte
nsiderativa de la resolucién.

RTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR al Abog. Cristian Moisés CHANI
EIROS, en su calidad de Asesor de.la: UGEL Abancay y al Mag. Vladimir
ok, _ S OSEDA, en su calidad de Jefe del Area de Gestién Institucional como los
0ndizfCionarios responsables de IMPLEMENTAR las recomendaciones de los
" “Informes de auditoria, en aplicacién de lo dispuesto en la Directiva N° 006-2016-
_==CG/GPROD '"Implementaciéon y Seguimiento a las Recomendaciones de los
/i informes de Auditoria y su Publicacién en el Portal de Transparencia Estandar de
,@*L %% 14 phtidad”, aprobada con Resolucién de Contraloria N° 120-2016-CG, en merito
(553 . . .
5 fundamentos expuestos en la parte considerativa de la resolucién.

¢, 55/ ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién al Organo de

implementacion de la recomendacién de los informes de auditoria, para
e, . v .

ccgnocimiento y fines pertinentes.
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Registrese y Comuniquese,

Mag. BETTY POZO SANCHEZ
) Directora de la Unidad de Gestién Educativa
i Local de Abancay

ELCH/J-APER.
“CMCHS/1-AA)
VPO /AGI
WOR/Proyec.







