ANEXO N°2 C
FICHA DESCRIPTIVA DE LA BUENA PRÁCTICA DE GESTIÓN

Estimado directivo:

A continuación, complete los siguientes apartados, referidos a la descripción de la buena práctica con el que postula, motivo por el cual se hace necesario que desarrollen de manera precisa y consistente la propuesta.

Este anexo se registra en archivo en la ventana correspondiente del formulario del concurso.
Teniendo en cuenta los criterios y sus indicadores, responda las preguntas o enunciados que se presentan a continuación:
I. INTENCIONALIDAD


1.1. Describe situaciones que quieren transformar en la institución educativa vinculada a la mejora de los aprendizajes o desafíos educativos implementando las directivas regionales o iniciativas propias que encaminen los cuatro ejes del Proyecto Educativo Regional. 
Extensión máxima: 4000 caracteres

Recomendación: Describa con detalle el problema o realidad educativa que vienen transformando, apoyándose en evidencias. Considere como evidencias válidas: estadísticas, resultados de encuestas, evaluaciones, registros anecdotarios, informes u otros documentos generados.

1.1. Plantea el propósito y los objetivos claros, viables y pertinentes al desarrollo de los aprendizajes (sustente con evidencias) Extensión máxima: 3000 caracteres
Recomendación:  adjunte copias escaneadas de su PEI y/o PAT donde se evidencie la planificación de la implementación de las directivas regionales y otras iniciativas que implementen el Proyecto Educativo Regional. 
II. ORIGINALIDAD

2.1. ¿Qué procedimientos metodológicos siguió para implementar y desarrollar la buena práctica para implementar las directivas regionales? (min. 2 directivas)
Describe con precisión y consistencia el procedimiento metodológico que sigue para implementar las directivas, donde evidencie la participación de los docentes y estudiantes hasta lograr el propósito.
Extensión 4000 caracteres
Recomendación: Describe y explica con detalle la metodología, estrategia o actividades innovadoras, que desarrolla la buena práctica para el logro del objetivo, detallando las actividades, recursos, herramientas e instrumentos a utilizar.


III. CREATIVIDAD

3.1. ¿Cuál es el valor agregado de la buena práctica de gestión implementado las directivas de política regional?

Recomendación: Explica el valor agregado de la buena práctica que vienen implementando para ejecutar las directivas regionales. Indique las actividades que vienen desarrollándose en la IE para su implementación.

Directiva N° ………….

  IV.	IMPACTO 

	Actividades
	Detalle de la actividad

	Actividad 1:
	

	Actividad 2:
	

	Actividad 3:
	

	· Señale solo las actividades centrales que conforman la estrategia. Puede agregar más actividades de ser necesario.



4.1. ¿Cuáles son los logros o resultados que ha tenido la buena práctica a la fecha? Sustenta con evidencias cualitativas y cuantitativas.

Recomendación: Puntualice con claridad los objetivos o metas logrados en el desarrollo de la buena práctica de gestión. Incluya videos (Máx. 2 videos de 3 min.) y fotografías (máximo 10 fotografías)
  V.	SOSTENIBILIDAD Y PARTICIPACIÓN


5.1. ¿Cuáles son las estrategias o mecanismos para la sostenibilidad de su buena práctica? con qué condiciones cuenta para su continuidad?
Extensión máxima: 3600 caracteres
Recomendación: Identifique fortalezas y oportunidades que favorecen la institucionalidad de la buena práctica en gestión en la IE o comunidad educativa.

5.2. ¿Con qué aliados potenciales o iniciativas públicas y/o privadas se ha coordinado para la sostenibilidad de la buena práctica? 
Extensión máxima: 3600 caracteres
Recomendación: Detalla las alianzas con personas, instituciones, entre otras, que garanticen el apoyo y soporte necesario de la buena práctica, para su sostenibilidad.

5.3. ¿Quiénes participan de la buena práctica? Identifique a las participantes de la buena práctica, destacando el rol que cumplen cada miembro involucrado.
Extensión máxima: 1000 caracteres
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