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CONVOCATORIA II.EE. N° 005-2025/276-UGEL-AB
CONVOCATORIA AL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO - DECRETO LEGISLATIVO N° 276.
INSTITUCIONES EDUCATIVAS — UGEL ABANCAY - 2025

DR

COMUNICADO

EL Comité para el procedimiento de Contratacién de Personal Administrativo bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 correspondiente al afio fiscal 2025 y
en atencion a la Ley N°. 32185 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2025, RVM N° 287-2019-MINEDU, RVM N° 005-2022-MINEDU vy Oficio Mdltiple N°
00038-2021-MINEDU/VMGIDIGC, comunica a los postulantes tomar en cuenta las
siguientes precisiones:

PARA LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES.
1. Orden de presentacién:
1.1.  FUT- Solicitud dirigida al Comité, precisando el cargo al que postula.

1.2. Copia simple de DNI
= 1.3.  Declaracién Jurada, segtin formato establecido en el anexo N° 005 de la RVM N° 287-
2019-MINEDU

1.4.  Hoja de vida documentada, adjuntando la documentacién requerida para la evaluacién
de los criterios establecidos.
1.5.  laexperiencia laboral en el sector publico y privado se sustenta con la presentacién en
copia simple de los siguientes documentos:
1.5.1.  El contrato con sus respectivas adendas; y/o
1.5.2. Constancias de prestacién de servicios y/o certificados de trabajo; y/o
1.5.3. Boletas de pago; en los cuales deber3 constar el cargo desempefiado, asi como la
fecha de inicio y fin, debiendo el drea competente de la UGEL Abancay corroborar
su veracidad en la fiscalizacion posterior.
= Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados de
las instituciones prestadoras de servicios de salud - IPRESS, publicas, privadas y
mixtas a nivel nacional.
1.6.  Documento oficial, emitido por la autoridad competente, que acredite su condicién de
licenciado de las FFAA o deportistas calificado de alto nivel, en caso corresponda.

TENER PRESENTE

2.1. ACREDITAR los requisitos solicitados en la RVM N° 287-2019-MINEDU

2.2. RESPONSABLE: Postulante

2.3. FECHA DE PRESENTACION DE EXPEDIENTES: DE ACUERDO AL CRONOGRAMA

2.4.  HORARIO: De 08:30 a.m. a 05:00 p.m.

2.5.  PRESENTACION DE EXPEDIENTES: Mesa de partes de la UGEL Abancay (de forma fisica) o en
las Instituciones Educativa que cuentan con Comités de Evaluacién aprobados.

2.6. PRESENTAR todos los documentos solicitados en el siguiente orden: a) Formacién académica,
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL
APOYO SP-AP TRABAJADOR DE SERVICIO |

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

1. Recibir y distribuir documentos y materiales en general, trasladar y acomodar muebles,

empacar mercaderia y otros.

Limpiar y desinfectar ambientes, servicios higiénicos, vajillas, utensilios y similares.

Operar ascensores, limpiar y lavar vehiculos, muebles y enseres.

Arreglar y conservar jardines.

Operdr motores de manejo sencillo.

Llevar equipos de mensura, efectuar el pintado de lotizaciones y otras labores

sencillas.

7. Apoyar en la egjecucion de labores de mantenimiento y conservacion de equipos y

herramientas a su cargo.

Custodiar y dar mantenimiento a los bienes y herramientas asignadas para su trabajo.

Controlar el ingreso y la salida de personas.

0. Realizar rondas de vigilancia nocturna en las instalaciones internas de la institucion
informando de las ocurrencias suscitadas.

11. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del

puestp/area.
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REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

FORMACION ACADEMICA
Educacion secundaria completa.

EQUIVALENCIA DE FORMACION ACADEMICA
No Aplica.

EXPERIENCIA
No Apiica.

EQUIVALENCIA DE EXPERIENCIA
No Aplica.

REQUISITOS ADICIONALES
No Aplica.,




CGobicre (Regiondl de Aﬂm’mﬂ
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
Unidad ds Gestion Lducativa Locil de Abancay

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayaciicho”

PLAZA CONVOCATORIA DE CONTRATO N2 005-2025

NOVBRE DE
CODMOD | NIVEL LA CODIGODE | SUB-TIPO DE CATEGORIA | JORNADA
£ CARGO VIGENCIA
IE. |EDUCATIVO | INSTITUCION |  PLAZA | TRABAJADOR REMUNERATIVA | LABORAL
EDUCATIVA
NUESTRA
075 undaria | SENORADE | or091018 : i 2710812025 AL
0750 | Secundari 2261218914 | AUX o o
0207506 | Secundaria | O ya - |822291218914 | AUXILIAR | OFICINISTAI AE 40 e
MERGEDES
; — TRABAJADOR 2710812025 AL
3749 imaric . . j
0237495 |  Primaria 5054 |822271212912 | AUXILIAR | [ CESRER AE 40 et

e S
imir Porrds
ai GESTION INSTITUCIO!

3116979

NAL-







