Gabierno Regiondal ds Apurimac
g"'—_; DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC

Unidid do Grestion L ducativa Locrl de Abancay
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia®
CONVOCATORIA II.EE. N° 002-2026-11EE/276-UGEL-AB
CONVOCATORIA AL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO - DECRETO LEGISLATIVO N° 276.
INSTITUCIONES EDUCATIVAS — UGEL ABANCAY - 2025

EL Comité para el procedimiento de Contratacién de Personal Administrativo bajo

el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 correspondiente al afio fiscal 2026 y
en atencion a la Ley N°. 32513 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal
2026, RVM N° 287-2019-MINEDU, RVM N° 005-2022-MINEDU y Oficio Multiple N° 0038-
2021-MINEDU/VMGIDIGC, comunica a los postulantes tomar en cuenta las siguientes

precisiones:

PARA LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES.

1.

Orden de presentacidn:
1.1.  FUT-Solicitud dirigida al Comité, precisando el cargo al que postula.
1.2.  Copia simple de DNI
1.3. Declaracién Jurada, segtin formato establecido en el anexo N° 005 de la RVM N° 287-
2019-MINEDU
Hoja de vida debidamente documentada, adjuntando la documentacién sustentatoria requerida
para la evaluacién de los criterios establecidos. La documentacién debers presentarse
obligatoriamente en el orden que se indica a continuacién; de no cumplir con dicho orden, el
postulante sera excluido automdticamente del proceso.
El expediente debera presentarse con separadores, que permitan identificar claramente los
siguientes items:
a) Formacién Académica.
b) Capacitaciones.
c) Experiencia Laboral
i. Experiencia General
ii. Experiencia Especifica
1.4.  Laexperiencia laboral en el sector publico y privado se sustenta con la presentacion en
copia simple de los siguientes documentos:
1.4.1.  Elcontrato con sus respectivas adendas; y/o
1.4.2.  Constancias de prestacion de servicios y/o certificados de trabajo; y/o
1.4.3.  Boletas de pago; en los cuales debera constar el cargo desempeifiado, asi como la
fecha de inicio y fin, debiendo el 4rea competente de la UGEL Abancay corroborar
su veracidad en la fiscalizacién posterior.
Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados de
las instituciones prestadoras de servicios de salud - IPRESS, publicas, privadas y
mixtas a nivel nacional.
1.5. Documento oficial, emitido por la autoridad competente, que acredite su condicién de
licenciado de las FFAA o deportistas calificado de alto nivel, en caso corresponda.

TENER PRESENTE

2.1.
2.2.

ACREDITAR los requisitos solicitados en la RVM N° 287-2019-MINEDU
RESPONSABLE: Postulante



ol

cGobicrno Regional de Apurimec
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
Unidid do Gestion Sducativa Local de Abancay

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia”

,"mg
h 40 v
"

2.3.
2.4.
25.

2.6.
2.7.

FECHA DE PRESENTACION DE EXPEDIENTES: DE ACUERDO AL CRONOGRAMA
HORARIO: De 08:30 a.m. a 05:00 p.m.

PRESENTACION DE EXPEDIENTES: Mesa de partes de la UGEL Abancay (de forma fisica) o en

las Instituciones Educativa que cuentan con Comités de Evaluacién aprobados.
PRESENTAR todos los documentos solicitados en orden y foliado (nimero y letras).
TOMAR PREVISIONES: No habrd prérroga para la presentacion de expedientes.
INFORMACION ADICIONAL:

- Normas:

RVM N° 005-2022-MINEDU.
RVM N° 287-2019-MINEDU.
RSG N° 197-2022-MINEDU.

CRONOGRAMA
e ACTIVIDADES 'RESPONSABLE | INICIO FIN
Comité de
01 |Instalacién del Comité de Evaluacion contratacion  |19/12/2025 [22/12/2025
Publicacidn de las bases por la pagina Comité de
02 |Web de SERVIR contratacion  109/02/2026 [20/02/2026
Publicaciones de plazas a ser
consideradas en el proceso Web UGEL
03 |Abancay UGEL 19/02/2026 |19/02/2026
Presentacidon de expedientes por parte
de los postulantes por mesa de partes de
04 |la UGEL o Comités de las IE con comisién |Postulante 20/02/2026 [23/02/2026
de Contrata de personal administrativo
validado.
Comité de
05 |Evaluacién de Expedientes contrataciéon  [23/02/2026 [26/02/2026
06 Pu,bl.icacic’)n preliminar de cuadro de Comité de?, 27/02/2026 27/02/2026
méritos contratacion
07 |Presentacion de reclamos por escrito Postulante 02/03/2026 (02/03/2026
Comité de
08 |Absolucién de reclamos contratacién  |02/03/2026 (02/03/2026
09 I|Publicacion final de cuadro de méritos Camite d?, 03/03/2026 |03/03/2026
contratacion
= s & Comité de
10 |Adjudicacion de plazas —T 04/03/2026 |04/03/2026
Emisién de Resolucion de Contratade  |Comité de
1 [personal Administrativo contratacion e




