UGEL ABANCAY
CONTRATA DOCENTE 2026
RESULTADOS FINALES FASE 3- EVALUACION DE EXPEDIENTES - PRITE

CRITERIOS DE EVALUACION

N° Nombres y Apellidos cargo N° Exp. [m. Acad.y PJmacion contilExp. Laboral.| Meritos BonlF. |rden Prelacid Puntaje COI:IIIJ\::\:II-ON
1|VIRGINIA CALLALLI ALARCON  |PRITE CEBE 106 0 8 0 0 0 SEGUNDO 8 APTO
2|CRISTINA PACHECO BAZAN PRITE 296 2 3.2 16.8 0 3.15 TERCERO 25.15 |APTO

BASICA
3[JUANA QUIROZ MARQUEZ ESPECIAL PRITE 14 4 15 3.6 0 TERCERO 22.6 APTO
4{ZENOBIA MOSQUEIRA VILLALOHEBE PRITE 139 2 11 0 3 TERCERO 16 APTO
5|YESICA MEJIA AQUINO PRITE 221 0 8.5 4.7 0 0 TERCERO 13.2 APTO
6|ROSA GEJANO HINOSTROZA PRITE 18 2 3.5 1.8 0 TERCERO 7.3 APTO
7|LAURA CONDORI ALZAMORA  |PRITE 254 NO APTO
8|YENY AMESQUITA OCAMPO PRITE 119 NO APTO
9|MARIANELA PELAYO ARONI PRITE 120 NO APTO
10|SUSY APAZA CCOLQUE PRITE 243 NO APTO
11|GIOMARA DUENAS MOREANO |PRITE 260 NO APTO
BASICA
12|SONIA RIVAS HUAMANI ESPECIAL PRITE 344 NO APTO
13|MARITZA PICHIHUA ROMERO |PRITE 346 NO APTO
14|PATRCIA LUNA LLERENA PRITE 357 NO APTO
15|MARYCRUZ RIVAS TOLEDO PRITE EBE 140 NO APTO




