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%m@ RESULTADO FINAL DE LA CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE PERSONAL CAS N° 008-2026 CARGO:
Gobierno Regional COORDINADOR DE RER
APURIMAC
DATOS GENERALES FORMACION ACADEMICA CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL PUNTAJE OBSERVACIONES
USUARIO PUNTAJE EXPERIENCIA EXPERIENCIA PUNTAJE PUNTAJE
PUNTAJE FORMACION CAPACITACION GENERAL ESPECIFICA ENTREVISTA TOTAL
EDGAR CARDENAS VILLEGAS 5 4 11.56 15 23 58.56

LA COMISION
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RESULTADO FINAL DE LA CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE PERSONAL CAS N° 008-2026
CARGO: COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
DATOS GENERALES igi“ggﬁ'lg: CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL PUNTAJE OBSERVACIONES
USUARIO PUNTAJE EXPERIENCIA EXPERIENCIA  |PUNTAJE PUNTAJE
PUNTAJE FORMACION |  CAPACITACION GENERAL ESPECIFICA  |ENTREVISTA  |TOTAL

SHIRLEY CHAHUILLCO ARIAS 18 5 5.28 6.3 32 66.58
CARLIN ACOSTA HUAYTARA 18 5 5.44 7.35 30 65.79
CLAUDIO HURTADO CASAVERDE 13 5 2.32 3.9 33 57.22
CLUNY QUISPE JURADO 10 1 2 255 30 4555
DAVID TRUJILLO CARBAJAL 13 5 3.52 5.1 NSP 26.62
ROLY RAMOS ANAMPA 7 5 8.32 6 NSP 26.32
DENILSON DEMETRIO HILARES ALVAREZ 13 5 4.32 3.15 NSP 25.47

LA COMISION
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Gobierno Regional

APURIMAC

RESULTADO FINAL DE LA CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE PERSONAL CAS N° 008-2026
CARGO: PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

DATOS GENERALES FORMACION ACADEMICA CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL PUNTAJE OBSERVACIONES
USUARIO PUNTAJE EXPERIENCIA EXPERIENCIA PUNTAJE PUNTAJE
PUNTAJE FORMACION CAPACITACION GENERAL ESPECIFICA ENTREVISTA  |TOTAL
INDIRA TAIPE CANCHO 15 5 1.56 1.35 27 49.91
YURIKA KARINA PAPEL SOTO 10 2 3.48 3.2 NSP 18.68

LA COMISION
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ﬁm@ ULTADO FINAL DE LA CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE PERSONAL CAS N° 008-2026

Gobierno Regional

APURIMAC

DE VIGILANCIA

CARGO: PERSONAL

DATOS GENERALES FORMACION ACADEMICA CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL PUNTAJE OBSERVACIONES
USUARIO PUNTAJE EXPERIENCIA EXPERIENCIA PUNTAJE PUNTAJE
PUNTAJE FORMACION CAPACITACION GENERAL ESPECIFICA ENTREVISTA  |TOTAL
ANDY PANIURA RAMOS 15 1 11 4.15 28 59.15
ALICIONEY TEVES HUAMANI 5 0 4.16 3.35 NSP 12.51

LA COMISION




